
桂林电子科技大学2022年第二批管理人员招聘应聘人员资格审查结果

序号 部门 岗位名称 应聘人员姓名
硕士研究生学位学历

(2022年7月31日前获得)
专业 岗位要求及条件 资格审查结果 备注

1 计算机与信息安全学院 高层次人才秘书 黄俊文 符合 计算机应用技术 符合 通过资格初审

2 计算机与信息安全学院 高层次人才秘书 张逸群 符合 软件工程 符合 通过资格初审

3 计算机与信息安全学院 高层次人才秘书 彭薇 符合 计算机技术领域工程 符合 通过资格初审

应聘人员为工程硕士，具有副高级职称，符
合招聘公告中“岗位要求及条件：3.具有副
高级及以上专业技术职称资格可适当放宽学
位学历等条件限制”的要求。

4 计算机与信息安全学院 高层次人才秘书 吴险峰 符合 机械设计及理论 不符合 不通过资格初审
专业不符。应聘人员专业属于机械工程类，
不符合招聘公告中“招聘专业：计算机类相
关专业”的要求。

5 计算机与信息安全学院 高层次人才秘书 韩宗林 / 化学工程与工艺 不符合 不通过资格初审
学位学历不符。应聘人员为本科学士，不符
合招聘公告中“学位学历：硕士研究生及以
上学位学历”的要求。

6 计算机与信息安全学院 高层次人才秘书 马致远 / / 不符合 不通过资格初审 应聘人员未按照公告要求发送报名材料。


